MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

SELECAO PARA BOLSISTA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
RESULTADO FINAL EDITAL BDI COPAV/PROPLAD N° 002/2024

Conforme o Edital, serd disponibilizada 01 (uma) vaga de Bolsa de

Desenvolvimento Institucional (BDI) para atuacdo na Coordenadoria de

Planejamento e Avaliacdo Institucional / Pro-reitoria de Planejamento e

Administragdo (COPAV/PROPLAD), com inicio do trabalho previsto para

06/01/2025. Porém, como consta no item ‘“classificados excedentes”, os

demais candidatos poderdao ser convocados, na ordem de classificacdao, caso

haja necessidade pela Instituicdo, durante o prazo de validade do presente

certame, que ¢ de 06 meses (at¢ Junho/2025, podendo ser prorrogado até

dezembro/2025).

Nome completo Matricula Classificacio

1 [Maria Eduarda Gomes 21.1.3089 APROVADA

2 |Gabriela Zuqui Souza 19.1.1027 EXCEDENTE

3 |Alan Ferreira de Souza 22.2.1284 EXCEDENTE

4 [Alice Rodrigues da Silva 24.1.3265 EXCEDENTE

5 |Amanda Mariana Ribeiro ¢ Silva 24.2.6977 EXCEDENTE

6 [Pamella Dos Santos A. Melo 24.1.9011 EXCEDENTE

7 |Felipe Junior Nascimento da Silva 23.2.1379 EXCEDENTE

8 |Ana Caroline da Sila Moura 22.1.6056 DESCLASSIFICADA
9 |Livia Moreira Rios 21.1.1087 DESCLASSIFICADA
10 [Taind Gonzaga Alves 21.2.1220 DESCLASSIFICADA

Ouro Preto, 16 de dezembro de 2024.

Pro-reitoria de Planejamento e Administraciao
Coordenadoria de Planejamento e Avaliacio Institucional




