MODELO PADRAO PARA REPASSE DE DEMANDA SEMANAL ÀS EMPRESAS TERCEIRIZADAS

RECEPÇÃO:

Diante do cenário de pandemia que estamos enfrentando, e após análise dos formulários de demanda por atividades terceirizadas presenciais encaminhados nas últimas 6 semanas para a PROPLAD, consolidamos os dados e informamos que as atividades levantadas na planilha a seguir deverão ser definidas como fixas e prioritárias durante a primeira quinzena de Maio (04 à 15/05);

Solicitamos que os seguintes postos de trabalho sejam disponibilizados, atentando sempre para o ofício n° 065/2020/PROPLAD/UFOP que traz orientações para evitar a disseminação do vírus COVID19:
CSU: um posto - 2x por semana - quarta e sexta - de 8h às 12h.
CAP: um posto -  2x por semana -quarta e sexta. - de 8h às 13h. 
LAPAC(citologia): um posto - 1x na semana -  sexta, 7 às 16h.
LAPAC: um posto - quarta a sexta, 7 às 13h.
CCA: um posto realizando trabalho remoto e apenas 1x na semana presencial - quarta-feira - horário normal.
GECON:um posto- quarta a Sexta, de 12 às 17h.
PRECAN:um posto- 2x por semana - quartas e sextas, de 9:00 às 13:00h.
ICEB: os postos do ICEB de recepção ficarão de plantão e caso sejam chamados, deverão prestar os trabalhos presenciais.
Solicitamos que seja feito um levantamento dos funcionários que se incluem no grupo de riscos por meio da AUTO DECLARAÇÃO DE SAÚDE, conforme definidos na declaração de pandemia da Organização Mundial da Saúde  de 11 e março de 2020 e nos encaminhe tal levantamento atualizado semanalmente para que possamos acompanhar os relatórios. 

Para a próxima semana aguardamos um retorno até segunda-feira, dia 22/04/2020 do levantamento ATUALIZADO, impreterivelmente.
A análise de demanda vem sendo feita semanalmente. Entretanto, seguindo as orientações do Ministério da Economia constantes no endereço: https://www.comprasgovernamentais.gov.br/ index.php/noticias/1270-recomendacoes-covid-19-servicos-terceirizados, solicitamos que a empresa estude as possibilidades apresentadas no item 7 para implementação. Aguardamos retorno do estudo de viabilidade realizado para implantação de uma das medidas abaixo:
                7º - É facultada a negociação com a empresa prestadora de serviços, visando às seguintes medidas:
(i) antecipação de férias, concessão de férias individuais ou decretação de férias coletivas;
(iii) fixação de regime de jornada de trabalho em turnos alternados de revezamento;
(iv) execução de trabalho remoto ou de teletrabalho para as atividades compatíveis com este instituto e desde que justificado, sem concessão do vale transporte, observadas as disposições da CLT;
(v) redução da jornada de trabalho com a criação de banco de horas para posterior compensação das horas não trabalhadas. 
MODELO PADRAO PARA REPASSE DE DEMANDA SEMANAL ÀS EMPRESAS TERCEIRIZADAS

SERVIÇOS GERAIS:

Diante do cenário de pandemia que estamos enfrentando, realizamos um levantamento da demanda pelos serviços gerais, contrato 50/2018 para a próxima semana  (27/04/202 a 30/04/2020 - lembrando que dia 01/05 é feriado e somente os serviços URGENTES serão mantidos). 

Solicitamos que os seguintes postos de trabalho sejam disponibilizados, atentando sempre para o ofício n° 065/2020/PROPLAD/UFOP que traz orientações para evitar a disseminação do vírus COVID19:
	CAP (PATRIMÔNIO E ALMOXARIFADO)
	Postos de CARREGADOR E ALMOXARIFE estarão trabalhando em regime de PLANTÃO. Somente comparecerão ao local de trabalho se acionados pela chefia.

	
CCA
	Os TRATADORES DE ANIMAIS estarão presentes no biotério (Centro de Ciência Animal) EM REVEZAMENTO TODOS OS DIAS DA SEMANA (DOMINGO A DOMINGO inclusive feriados), em escala mínima, com início dos trabalhos por volta das 8:30 da manhã e encerramento em torno da 14:00 desde que as condições dos animais assim o permitam.  

	ICSA
	Posto de ALMOXARIFE, de segunda à quinta feira - 27 à 30/04/2020, de 08 às 17 horas.


Solicitamos que seja feito um levantamento dos funcionários que se incluem no grupo de riscos por meio da AUTODECLARAÇÃO DE SAÚDE, conforme definidos na declaração de pandemia da Organização Mundial da Saúde  de 11 e março de 2020 e nos encaminhe tal levantamento atualizado semanalmente para que possamos acompanhar os relatórios. Para a próxima semana aguardamos um retorno até segunda-feira, dia 22/04/2020 do levantamento ATUALIZADO, impreterivelmente.
A análise de demanda vem sendo feita semanalmente. Entretanto, seguindo as orientações do Ministério da Economia constantes no endereço: https://www.comprasgovernamentais.gov.br/ index.php/noticias/1270-recomendacoes-covid-19-servicos-terceirizados, solicitamos que a empresa estude as possibilidades apresentadas no item 7 para implementação. Aguardamos retorno do estudo de viabilidade realizado para implantação de uma das medidas abaixo:
                7º - É facultada a negociação com a empresa prestadora de serviços, visando às seguintes medidas:
(i) antecipação de férias, concessão de férias individuais ou decretação de férias coletivas;
(iii) fixação de regime de jornada de trabalho em turnos alternados de revezamento;
(iv) execução de trabalho remoto ou de teletrabalho para as atividades compatíveis com este instituto e desde que justificado, sem concessão do vale transporte, observadas as disposições da CLT;
(v) redução da jornada de trabalho com a criação de banco de horas para posterior compensação das horas não trabalhadas. 

MODELO PADRAO PARA REPASSE DE DEMANDA SEMANAL ÀS EMPRESAS TERCEIRIZADAS

LIMPEZA:

Diante do cenário de pandemia que estamos enfrentando, realizamos um levantamento da demanda pelos serviços de limpeza, contrato 30/2019 para a próxima semana  (27/04/202 a 30/04/2020 - lembrando que dia 01/05 é feriado e somente os serviços URGENTES serão mantidos). 

Solicitamos que os seguintes postos de trabalho sejam disponibilizados, atentando sempre para o ofício n° 065/2020/PROPLAD/UFOP que traz orientações para evitar a disseminação do vírus COVID19:
	Unidade/Setor
	LIMPEZA

	PRACE - Administrativo (inclui NACE Mariana/ JM)
	Limpeza das áreas administrativas nos dias 28/04 e 30/04 à tarde.

	CCA
	A limpeza no CCA será realizada em TODAS AS ÁREAS 2 VEZES POR SEMANA (SEGUNDA 27/04,QUINTA 30/04). A chegada dos funcionários é prevista para às 7:00 e serão dispensados tão logo as atividades sejam encerradas.

	ICEA
	Limpeza geral, dias 27/04 e 29/04 pela manhã.

	Centro de Artes 

e Convenções da UFOP
	Sanitários bloco B e Guarita 4- 1x por semana, dia 27/04 pela manhã.

	ICHS
	Limpeza geral 1 vez por semana, dia 27/04 o dia todo.

	ICSA
	Limpeza geral 1 vez por semana, dia 27/04, pela manhã.

	Centro de Saúde
	- Todos os dias, de 27/04 à 30/04, o dia todo

- SALA DE ATENDIMENTO AOS CASOS SUSPEITOS DE COVID-19 - APÓS CADA ATENDIMENTO. DE 07 ÁS 17H DE 2ª A 5ª FEIRA. NECESSIDADE DE 02 PESSOAS REVEZANDO A LIMPEZA QUE RECEBEM O PERCENTUAL DE INSALUBRIDADE;
- DEPENDÊNCIAS DO CENTRO DE SAÚDE (TODO ELE, OU SEJA, PRÉDIO 1 E 2)- LIMPEZA 01 VEZ AO DIA DE 2ª A 5ª FEIRA;
- FARMÁCIA ESCOLA - LIMPEZA 01 VEZ AO DIA DE 2ª A 5ª FEIRA E OS BANHEIROS INCLUSIVE;
- BANHEIROS DE ATENDIMENTO AO PÚBLICO - LIMPEZA 01 VEZ AO DIA DE 2ª A 5ª FEIRA.

	CAINT
	Banheiros e área comum do prédio. Quarta-feira, 29/04, pela manhã

	EFAR/LAPAC/Deacl
	Limpeza de pisos e banheiros nos dias 27, 28, 29 e 30/04 de 7:00 às 13h.  Favor designar profissional que possua adicional de insalubridade.

	Patrimônio e Almoxarifado
	Limpeza geral, uma vez por semana - Quarta feira, 29/04 (08 às 13 horas)

	PROPLAD
	Limpeza banheiros, cozinha e sala dos Pró-Reitores, segunda-feira dia 27-04-2020 pela manhã

	CCI
	Limpeza geral duas vezes por semana, terça (28/04) e quinta (30/04), pela manhã.

	GECON
	1 vez na semana, terça-feira (28/04), pela manhã.

	EEFUFOP
	A limpeza de todas as instalações, materiais e equipamentos deverá ocorrer na quarta feira, dia 29/04, durante todo o dia.

	DOF
	Limpar 1 vez por semana, na quinta feira, 30/04, pela manhã, (10hs) tirar lixo das lixeiras, passar pano nas maçanetas - varrer o chão.

	ICEB
	Limpeza de banheiros em uso no Instituto (1x por semana). Deve ser realizada uma verificação na condição dos banheiros (de uma forma geral, pois recebemos informe de que larvas estavam presente em águas de alguns sanitários). Por isso, não há necessidade de lavar todos os banheiros (apenas os que estiverem sujos ou em uso), mas pedimos para dar uma descarga ou jogar água sanitária nos vasos sanitários, esporadicamente. Limpar também os corredores do Instituto para conservação (varrer, apenas). DIA: Terça feira- 28/04. 

DEQUI: Limpeza do galpão da Química (próximo à Escola de Educação Física) – próxima 3ª-feira 28/04 – período da manhã. 

DEBIO: Limpeza do Laboratório de Anatomia Vegetal na próxima terça-feira (28/04) – não foi informado horário de preferência. 

DECBI: limpeza na terça-feira, 28/04, as 10h, no Laboratório de Enzimologia e Proteômica (LEP), localizado na sala 58 do ICEB II, a pedido do Prof. William Borges.

	Reitoria
	Limpeza dos banheiros e dos gabinetes 1x na semana, na terça-feria, 28/04, pela manhã

	Prefeitura universitária
	Limpeza de salas, áreas comuns e instalações sanitárias uma vez por semana preferencialmente na quarta, dia 29/04, pela manhã, entre 9:00 e 13:00h.

	Unidade de Auditoria Interna e Procuradoria Jurídica
	As salas dos setores da Auditoria, Procuradoria Jurídica e banheiros. 1 vez na semana. Quarta-feira, dia 29/04, na parte da manhã.

	Divisão de Transportes
	Sala Administração e banheiro, Quarta Feira - 29/04, pela manhã (08 h).

	PROAD/CGP
	Ambientes da PROAD/CGP uma vez por semana, segunda-feira, 27/04, pela manhã.

	NUPEB
	Todos os dias (de 27 à 30/04/2020) - 7 às 17h. Atenção especial para Laboratório COVID 19.

	ENUT
	Limpar nos dias 28/04 e 30/04, pela manhã. A necessidade de limpeza para a próxima semana inclui: Limpeza e sanitização dos banheiros (hall, professores, funcionários e diretoria) Limpeza e sanitização de maçanetas e interruptores (hall, diretoria, banheiros e laboratórios) Limpeza e sanitização copa de professores e de técnicos e terceirizados Limpeza e sanitização de laboratórios (azulejos; janelas; telas) Limpeza das câmaras frigoríficas (azulejos e pisos) Limpeza blackout dos gabinetes dos professores.


Solicitamos que seja feito um levantamento dos funcionários que se incluem no grupo de riscos por meio da AUTODECLARAÇÃO DE SAÚDE, conforme definidos na declaração de pandemia da Organização Mundial da Saúde  de 11 e março de 2020 e nos encaminhe tal levantamento atualizado semanalmente para que possamos acompanhar os relatórios. Para a próxima semana aguardamos um retorno até segunda-feira, dia 22/04/2020 do levantamento ATUALIZADO, impreterivelmente.
 
A análise de demanda vem sendo feita semanalmente. Entretanto, seguindo as orientações do Ministério da Economia constantes no endereço https://www.comprasgovernamentais.gov.br/ index.php/noticias/1270-recomendacoes-covid-19-servicos-terceirizados solicitamos que a empresa estude as possibilidades apresentadas no item 7 para implementação.  Aguardamos retorno do estudo de viabilidade realizado para implantação de uma das medidas abaixo:
                7º - É facultada a negociação com a empresa prestadora de serviços, visando às seguintes medidas:
(i) antecipação de férias, concessão de férias individuais ou decretação de férias coletivas;
(iii) fixação de regime de jornada de trabalho em turnos alternados de revezamento;
(iv) execução de trabalho remoto ou de teletrabalho para as atividades compatíveis com este instituto e desde que justificado, sem concessão do vale transporte, observadas as disposições da CLT;
               (v) redução da jornada de trabalho com a criação de banco de horas para posterior compensação das horas não trabalhadas.
